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AMETNIKU AMETIJUHEND

Struktuuriiiksuse nimetus Kaubamargiosakond

Ametikoht Nounik

Valdkond Kaubamargivaldkond

Vahetu juht Juhataja

Alluvad -

Teenistuja asendab Juhatajat

Teenistujat asendab Juhataja

Ametikoha pohieesmark Ametniku teenistusalane eesmark on korraldada seaduste

rakendamist ning ndustada seaduste rakendamise kisimustes.

Kvalifikatsiooninduded
1. Kérgharidus.

2. Hea suhtlemisoskus.

3. Téodstusomandi diguskaitse alase praktilise t66 kogemus vahemalt
kaks aastat.

4. Eesti keele oskus vilunud keelekasutaja tasemel (C1).

5. Inglise keele oskus iseseisva keelekasutaja tasemel (B2) t6dalase
sdnavara valdamisega.

6. Arvuti kasutamise hea oskus.

7. TOOks vajalike digusaktide tundmine.

Muud néuded
1. Eesti Vabariigi kodakondsus.

2. Iseseisvus t66s, otsustusvdime, hea analllsi- ja tulemuste
prognoosivdime, kohusetunne, suutlikkus voétta iseseisvalt vastu
otsuseid ametikoha padevuse piires, voime naha otsuste tagajargi ja
nende eest vastutada.

3. Info adekvaatse, digeaegse, tapse ja arusaadava edastamise ja
tagasiside andmise oskus.

4. Hea pingetaluvus ja meeskonnatddoskus.

5. Usaldusvaarsus ja tapsus.

6. Hea enesevaljendusoskus kones ja kirjas.

Teenistusiilesanded
1. Juhataja asendamine tema &raolekul.

2. Osakonnas toimuva menetlusega seotud juriidiliste kisimuste
lahendamine.

3. Osalemine probleemsete taotluste labivaatamisel.

4. Laekunud avalduste ja kaebuste lahendamine vastavalt oma
padevusele.

5. Juhatajale osakonna eesmarkide ja tookorralduse kohta
ettepanekute tegemine ja osalemine osakonna t66 planeerimisel.

6. Kaubamargi ja t6dstusdisainilahenduse menetlusvormide ja
juhendite  koostamine ning muudatusettepanekute tegemine
menetluspraktika kujundamiseks ja parendamiseks.

7. Kohtute (sh Euroopa Kohtu) ja té6stusomandi
apellatsioonikomisjoni otsuste anallils, kokkuvdtete ja ettepanekute
tegemine menetluspraktika kujundamiseks ja muutmiseks.

8. Osakonna tootajate ndéustamine kaubamargi-,
toostusdisainilahenduse ja geograafilise tdhise digusaktide
rakendamisel.




9. Osalemine kaubamarke, tdostusdisainilahendusi ja geograafilisi
tahiseid kasitlevate td6gruppide t60s.

10. Osakonna esindamine oma padevuse piires juhataja volitusel
suhtlemisel asutuse juhtkonna, teiste struktuuriliksuste ning juriidiliste
ja flusiliste isikutega.

11. Asutuse esindamine oma teenistusiilesannete ja padevuse piires.
12. Kérgemalseisva juhi Uhekordsete seaduslike Ulesannete taitmine.
13. Koostdd tegemine Euroopa Liidu Intellektuaalomandi Ametiga
valdkondades, mis on seotud kaubamargi ja tédstusdisainilahenduse
kaitsmisega Euroopa Liidus.

Vastutus 1. Teenistuskohustuste nduetekohane ja tdhtaegne taitmine.

2. Tédvahendite saastlik kasutamine.

3. T6o tottu teatavaks saanud riigi- ja arisaladuse, teiste isikute
perekonna- ja eraelu puudutavate andmete ning muu konfidentsiaalse
informatsiooni hoidmine.

Teenistuslilesannete taitmisel |8htub ametnik Patendiameti ja osakonna pdhimaarustest. Ametniku
Oigused, kohustused ja Uldine vastutus tulenevad Patendiameti kordadest ja muudest kehtivatest
digusaktidest.

Ametijuhendi muutmine

Ametijuhendit v6ib muuta juhtudel, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi vajadus Gmber
korraldada t66d asutuses. Ametijuhendit voib ilma ametniku ndusolekuta muuta, kui ei muutu
ametikoha podhieesmark, pohillesanded ja ndutav erialane ettevalmistus ning kui ametijuhendi
muutmine ei too kaasa ametniku palga muutmist.

Ametniku nimi: Ametniku allkiri:






