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AMETNIKU AMETIJUHEND

Struktuuriiksuse nimetus

Intellektuaalomandidiguse osakond

Ametikoht Juhataja

Valdkond Oigus

Vahetu juht Peadirektor

Alluvad Osakonna teenistujad

Teenistujat asendab

Jurist

Ametikoha pdhieesmark:

Ametniku teenistusalane eesmark on valmistada ette, vormistada ja
kontrollida juriidilise sisuga dokumente, lahendada juriidilisi probleeme ja
esindada asutust juriidilistes kiisimustes.

Kvalifikatsiooninduded

1. Teise astme Bigusalane kérgharidus.

2. Vahemalt 5-aastane digusalane tb6kogemus.

3. Intellektuaalomandi valdkonna tundmine vahemalt 2 aastat.

4. Eesti keele oskus vilunud keelekasutaja tasemel (C1).

5. Inglise keele oskus iseseisva keelekasutaja tasemel (B2) tddalase
sBnavara valdamisega.

6. Arvuti kasutamise hea oskus.

7. Tooks vajalike kehtivate digusaktide tundmine.

Muud nduded

1. Eesti Vabariigi kodakondsus.

2. Iseseisvus t60s, hea anallisi- ja tulemuste prognoosivdime,
otsustusvdime, kohusetunne, suutlikkus votta iseseisvalt vastu otsuseid oma
ametikoha padevuse piires, vdime ette ndha otsuste tagajargi ja nende eest
vastutada.

3. Info adekvaatse, digeaegse, tapse ja arusaadava edastamise ja tagasiside
andmise oskus.

4. Hea pingetaluvus ja meeskonnatddoskus.

5. Usaldusvaarsus ja tapsus.

6. Hea enesevaljendusoskus kdnes ja kirjas.

Teenistusilesanded

Osakonna t66 juhtimine ning osakonna llesannete taitmise tagamine.

Asutuse digusvaldkonna t66 koordineerimine.

Osakonnale juhiste ja korralduste andmine, tddllesannete

delegeerimine.

4. Asutuse tegevusvaldkonda puudutavate rahvusvaheliste, Euroopa
Liidu ja siseriiklike digusaktide ja eelndude analiils, ettepanekute
tegemine nende muutmiseks, uute valjatdétamiseks vdi menetluse
korraldamiseks.

5. Asutuse seisukohtade ettevalmistamine ja vastuse koostamine kohtule
ning apellatsioonikomisjonile. Vajadusel asutuse esindamine kohtus ja
apellatsioonikomisjonis peadirektorilt saadud volituste piires.

6. Asutusele saabunud Gigusalaste podrdumiste ja ettepanekute

labitootamise, vastuskirjade koostamise, vajadusel selgitustaotlustele

ja margukirjadele vastamise koordineerimine.
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Osalemine rahvusvahelistelt organisatsioonidelt, Euroopa Liidu ja
riigisisestelt institutsioonidelt asutusele saabunud Gigusalaste
dokumentide labité6tamisel ja vastuste koostamisel.

Asutuse juhtkonna ja struktuuriliksuste digusalane ndustamine ja
digusalastele poordumistele vastamine.

Vajadusel ndustamine probleemsete tédstusomandi diguskaitse
taotluste menetlemisel.

Kaubamargi registreerimisest keeldumise otsuste labi vaatamine,
Oigusliku hinnangu andmine, parandusettepanekute tegemine.
Osalemine asutuses s6lmitavate lepingute ettevalmistamises,
lepinguprojektide Bigusliku analiilisi tegemine ja lepingute
kooskdlastamine.

Osalemine vajadusel peadirektori kaskkirjade ja muude asutuse
tegevusega seotud digusaktide eelndude ettevalmistamises.
Kohtulahendite (sh Euroopa Kohtu), EUIPO ja t66stusomandi
apellatsioonikomisjoni otsuste analiils ja ettepanekute tegemine
digusaktide vdi menetluspraktika muutmiseks.

Asutuse tegevusvaldkonda puudutavate Vabariigi Valitsuse poolt vastu
vdetud Bigusaktidest Ulevaate andmise koordineerimine.
Osalemine asutuse volitatud esindajana intellektuaalomandi
rahvusvaheliste organisatsioonide t6dgruppide t60s.

Asutuse esindamine siseriiklikus ja rahvusvahelises suhtlemises ja
koostt0s intellektuaalomandi valdkonnas oma padevuse ja
peadirektorilt saadud volituste piires.

Juhtkonnale osakonna tegevusest aruandmine.

Asutuse esindamine oma teenistustlesannete ja padevuse piires.
Vahetu juhi vdi kdrgemalseisva juhi antud Uhekordsete seaduslike
Ulesannete taitmine.

Vastutus

1. Teenistuskohustuste nduetekohane ja tdhtaegne taitmine.

2. Toovahendite saastlik kasutamine.

3. Too tbttu teatavaks saanud riigi- ja arisaladuse, teiste isikute perekonna-
ja eraelu puudutavate andmete ning muu konfidentsiaalse informatsiooni
hoidmine.

Teenistusillesannete taitmisel lahtub ametnik Patendiameti ja osakonna pdhimaarusest. Ametniku digused,
kohustused ja uldine vastutus tulenevad Patendiameti kordadest ja muudest kehtivatest digusaktidest.

Ametijuhendi muutmine

Kéesolevat ametijuhendit vdib muuta juhtudel, kui muudatuste aluseks on kehtivad 8igusaktid voi vajadus
Umber korraldada t66d ametis. Ametijuhendit vdib ilma ametniku ndusolekuta muuta, kui ei muutu ametikoha
pdhieesmark, pdhillesanded ja ndutav erialane ettevalmistus ning kui ametijuhendi muutmine ei too kaasa

ametniku palga muutmist.

Ametniku nimi

Ametniku allkiri




